附件1
报价单

	项目名称
	许昌东站站前广场提升改造项目可行性研究报告及概算编制服务询比采购

	申请人
	

	申请人资质
	

	项目负责人（职务）
	

	项目工作内容
	

	报价
	     ****元（含税）




年    月    日


附件2
评标标准
一、资格审查
评审小组对申请人资格进行检查。确定符合资格的申请人不少于3家后对投标文件进行符合性审查，少于三家则本次评标过程无效。
二、评审
（一）评审方法
本项目采用综合评分法。总分为 100 分。
（二）评分办法
	分值构成
(总分100分)
	价格分值： 40 分
业绩部分： 20 分
团队人员部分：10分
服务方案部分： 30 分

	评审项
	评分因素
	评标标准

	企业报价
（40分）
	报价得分
（40分）
	1.收费超过9.68万元的为无效报价；
2.评标基准价：满足招标文件要求的所有有效投标报价中，最低的投标报价为评标基准价。
投标报价得分=（基准价/企业报价）×40分。

	企业业绩
（20分）
	业绩
（20分）
	每提供一份业绩材料得10分，最高20分。

	服务团队人员
（10分）
	团队人员
（10分）
	[bookmark: _GoBack]服务团队人员带高级资质的每有1人得4分，团队人员每有1人得2分，总分最高为10分。

	服务方案（30分）
	项目服务方案
（30分）
	提供服务方案优21-30，良11-20，差1-10，没有不得分。


（三）推荐中标候选人
评审小组根据综合评分情况，按照评审得分由高到低顺序推荐1名中标候选人。评审得分相同的，以报价最低者为中标候选人；评审得分相同且报价相同的，以服务方案部分得分较高者为中标候选人。
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