附件1
服务报价单

	项目名称
	12处行政事业单位国有资产（房地产）房屋质量鉴定项目

	申请人
	

	申请人资质
	

	项目负责人
（职称、执业证书）
	

	项目工作内容
	

	报价
	     ****元（含税）



年    月    日


附件2
评分细则
	评分项目
	分值
	评分标准
	得分

	企业报价
	30分
	1.收费超过控制价的为无效报价；2.评标基准价：满足招标文件要求的所有有效投标报价中，最低的投标报价为评标基准价。投标报价得分=（基准价/企业报价）×30分。
	

	企业业绩
	20分
	自2022年1月1日以来，具有质量鉴定检测相关业绩者，每项得4分，最多得20分。须提供合同扫描件，日期以合同签订日期为准。
	

	人员配备及实力
	15分
	1.拟派项目负责人具备注册结构工程师者得1分，岩土工程师者得1分，具有相关专业正高级职称者得3分，高级职称得1分；最高得5分。2.所配备人员不得少于8人，具有相关专业高级职称者得2分；中级职称得1分，最高得10分。
	

	服务方案
	35分
	1.组织机构（8分）：有组织机构图，并且有明确的各岗位人员（包括项目总负责人、技术负责人、质量负责人、检测员、报告审核人、授权签字人）岗位职责，得基本分5分，缺组织机构图者扣1分，缺一个岗位职责扣1分，此项扣完为止，缺项不得分。2.检测方案（12分）：鉴定方案有具体的检测内容、设备配置、安全控制措施和方法描述；具体的措施、方法、方案先进科学、合理、针对性强者，得8-12分；措施、方法、方案一般，得1-7分；缺项不得分。3.检测重点、难点分析（5分）：对本次招标范围内的鉴定检测工作作出重点、难点分析描述；描述先进科学、合理、针对性强者，得3-5分；描述一般，得1-2分；缺项不得分。4.安全风险信息处理及预警方案（5分）：鉴定方案有具体的安全风险控制点，并且对各风险点作出预警方案；方案先进科学、合理、针对性强者，得3-5分；方案一般，得1-2分；缺项不得分。5.质量保证及服务承诺（5分）：制定切实可行的检测安全保证措施、检测质量保证方案、对比各供应商服务承诺细致程度，包括服务内容、服务期限、服务响应时间、解决问题时间等情况进行横向对比、量化评分，服务细致化承诺。
	

	合计
	100分
	
	




附件3
[bookmark: _GoBack]廉洁自律承诺书

致:              公司
为维护公平竞争的市场环境，确保经济活动的廉洁性、合法性和透明度，防止任何形式的不正当交易及腐败行为，我单位作为投标人，郑重承诺如下:
1.严格遵守国家及地方关于招投标、市场竞争的相关法律法规，不使用不正当手段妨碍、排挤相关投标单位或串通投标。
2.不以任何形式（包括但不限于现金、礼品、有价证券回扣、佣金、提供旅游、娱乐活动等）向招标人员、评标专家或其他利害关系方进行贿赂或给予不正当利益。
3.不进行任何可能影响招标公平、公正的活动或尝试干预评标过程。
如违反上述承诺，我单位愿意接受包括但不限于取消投标资格、中标无效、列入不良行为记录名单等，给招标单位造成损失的，依法承担赔偿责任。
特此承诺。

单位名称(盖章)
日期:
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